
 

Offre d’emploi de Graphiste, Atemia 
 
INTITULÉ DU POSTE : 
Graphiste 
  
DESCRIPTION DU POSTE 
Résolument engagé en faveur d’un tourisme en transition au service des territoires, l’entreprise 
Atemia intervient à l’échelle nationale et sur toute la chaîne de valeur touristique – de la stratégie 
territoriale à la réalisation et gestion d’équipements touristiques en passant par la conception et la 
maîtrise d’œuvre – avec un objectif : créer de la valeur, du sens et des liens pour le tourisme de demain. 
  
Depuis sa création en 2005 et dans une quête perpétuelle de recherche et d’innovation, l’entreprise 
a élargi son domaine d’intervention, diversifié ses métiers et développé son expertise et ses savoir-
faire pour accompagner les acteurs touristiques publics et privés (Régions, Départements, 
Intercommunalités, Destinations, institutions, entreprises touristiques, agences, associations, réseaux, 
porteurs de projets). 
  
Désormais structurée en groupe, l’entreprise est constituée de 3 entités offrant un panel d’expertise, 
de métiers et de savoir-faire complémentaires au service de ses clients : 
 
Atemia INGÉNIERIE (2005), dédiée aux activités d’étude, de conseil en ingénierie touristique durable 
et responsable auprès des destinations et territoires touristiques 
• Stratégies et schémas de développement touristique durable 
• Études de positionnement / marketing 
• Stratégies de valorisation des patrimoines culturels et naturels 
• Stratégie de développement des filières touristiques (activités de pleine nature, itinérances, 

tourisme à vélo, tourisme fluvestre…) 
• Stratégies d’interprétation des espaces naturels sensibles / remarquables / protégés 
• Étude de faisabilité, d’opportunité, de requalification, positionnement d’équipements 
• Schémas d’accueil des publics 

  
Atemia ÉQUIPEMENT (2017), dédiée à l’aménagement et la maîtrise d’oeuvre de projets et 
d’équipements culturels et touristiques 
• Conception et réalisation d’espaces, d’aménagements, d’équipements à destination des publics 
• Conception et réalisation de scénographies, muséographies, circuits de découverte et de visite 
• Aménagement, gestion et entretien des espaces naturels protégés sensibles et cours d’eau. 
  
Atemia EXPLOITATION (2023), consacrée à la gestion et l’exploitation de la station NORDICEA, dédiée 
au sport nature en montagne à Saint-François-de-Sales (73) : 
• Restauration 
• Location de matériel sportif 
• Accueil de groupes & événementiel 
• Hébergement (en projet) 
  
  
L’entreprise rayonne à l’échelle nationale depuis ses implantations géographiques à Chambéry (siège), 
Rennes (agence grand ouest) et Saint-Etienne (antenne). 
  
Plus d’informations sur www.atemia.org et www.nordicea.fr 
   

http://www.nordicea.fr/


 
LE PROFIL RECHERCHÉ 
 
Dans le cadre de la consolidation de son pôle Graphisme & Design, Atemia recrute un.e Graphiste. 
 
De formation supérieure Bac +3/+5 en design graphique, avec une expérience de 3/5 ans minimum, 
vos compétences en matière de graphisme seront mises à profit auprès de nos clients sur secteur 
touristique. 
 
Vous intégrerez notre Pole « Graphisme & Design » et collaborerez avec l’équipe de consultants 
d’Atemia en prenant part aux projets conduits auprès de nos clients. 
 
 
MISSIONS 
Vos missions seront les suivantes : 
  
1. Réaliser des missions de conception et d’exécution graphique et de design 
• Conception d’identités visuelles : logo, charte graphique, mobilière, éditoriale 
• Conception graphique : documents de communication (affiches, flyers, dépliants), webdesign (site 

web, applis, newsletter), expositions, planches tendances, infographies 
• Scénographie : design d’espace et de mobilier, esquisse (crayonné, main 2D), modélisation 3D, 

intégrations. 
 
2. Prendre part à l’équipe et contribuer activement au fonctionnement de l’entreprise  
• Collaborer au sein du pôle Graphisme & design, avec l’ensemble des membres de l’équipe à 

l’échelle de l’entreprise, en lien avec le pôle Communication. 
• Appuyer l’équipe de consultants dans la conduite des missions par la mise en images et la 

production de rendus graphiques de qualité.  
• Participer aux temps internes (réunions d’équipe, séances de travail, séances de créativité, 

brainstorm…). 
 
Vous serez placé.e sous l’autorité directe du Directeur d’Atemia Ingénierie Flavien VERRET.  
La localisation géographique du poste : à définir. 
 
QUALITÉS REQUISES 
• Vous êtes une personne créative, méthodique, rigoureuse, autonome, organisée, et douée du sens 

de l'écoute. 
• Vous démontrez un intérêt prononcé pour la créativité, le graphisme, la conception et le design. 
• Vous disposez d’une expérience significative dans un poste similaire.  
• Vous avez une expérience en matière de gestion de la relation-client. 
• Vous savez piloter plusieurs projets de front, gérer des échéances, produire et remettre des 

livrables de qualité. 
• Vous savez faire preuve de pragmatisme et vous adapter aux évolutions des projets. 
• Votre capacité à travailler en équipe sera un atout majeur pour réussir dans cette fonction. 
• Vous êtes curieux.se ou intéressé.e par l’ingénierie touristique, les sujets liés aux transitions et aux 

enjeux de tourisme durable et responsable. 
 
CONNAISSANCES 
• Vous êtes titulaire d’une formation supérieure graphisme, design, infographie 
• Vous maitrisez les logiciels suivants : suite Adobe (Illustrator, Photoshop, In Design), 

éventuellement Sketchup. 



 
• Vous possédez un bagage technique solide en matière de productions et rendus. 
• Vous êtes familiarisé.e avec le monde du tourisme 
 
  
AVANTAGES LIÉS AU POSTE 
• Accord d’entreprise en faveur du temps de travail (semaine de 4,5 jours) 
• Autonomie 
• Télétravail et prime télétravail 
• Flexibilité au service de l’articulation de la vie professionnelle et personnelle 
• Forfait mobilité durable 
• Chèques-déjeuner 
• Séminaire d’entreprise convivial et au vert (1 à 2 par an) 
• Possibilité de mécénat d’entreprise 
• Politique interne de promotion de la pratique sportive (Atemia Sport Académie) 
  
STATUT 
Poste en CDI, à pourvoir à partir de janvier 2024. 
Temps partiel (50 à 80%) 
Rémunération : selon niveau d’expérience. 
  
Adresser votre CV + lettre de motivation à : 
Jérôme CAVIGLIA, Directeur général 
contact@atemia.org 

 


